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Awviso pubblico di selezione per titoli
CUP 194D23002220006
Codice progetto BSIS00600C - M4C113.1-2023-1143-P-27793

Progetto: Internazionalizzazione e STEM per un ambiente di apprendimento 4.0

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche
in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU con
il quale viene assegnata all’lIS Beretta la risorsa di € 147.789,05;

VISTA la nota MIM prot. n°132935 del 15 novembre 2023 recante Istruzioni operative per Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

DATO che la nota MIM di cui sopra indica alle istituzioni scolastiche la necessita della costituzione di un gruppo di
lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le STEM, che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei
destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la
piattaforma dedicata, programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore
delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso 1’organizzazione di azioni rientranti nelle
Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per 1’orientamento. Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure
necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM.

DATO che la nota MIM di cui sopra indica alle istituzioni scolastiche la necessita della costituzione di un gruppo di
lavoro per il multilinguismo che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivitd anche attraverso la piattaforma dedicata,
programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica.

VISTA la nota MIM prot. n°30662 del 28 febbraio 2024 recante “Chiarimenti ¢ FAQ sulle azioni previste dal D.M.
65/2023”

VISTO I’accordo di concessione prot. n°10651 del 22 gennaio 2024 PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023)

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n°23 in data 5 dicembre 2023


http://www.iiscberetta.edu.it/



VISTO il decreto di iscrizione a bilancio prot. n°712 del 29 gennaio 2024 di € 147.789,05 nell’ambito del progetto
PNRR: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)

VISTA la delibera del Collegio docenti del 21 dicembre 2023 con la quale viene approvato il progetto di massima
inviato all’Unita di Missione PNRR

VISTA la delibera n°30 del 9 gennaio 2024 con la quale il Consiglio d’Istituto ha approvato il progetto di massima
inviato all’Unita di Missione PNRR

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-25 approvato dal Consiglio d’Istituto il 09/01/2024 con
delibera n°27 ;

VISTO il DIgs 165/2001 e s.m.i.

CONSIDERATO che alla luce della complessita dell’lIS Beretta il gruppo di lavoro per 1’orientamento e il
tutoraggio per le STEM deve essere costituito da un docente in possesso delle necessarie competenze per ogni plesso,
di cui uno incaricato del coordinamento

CONSIDERATO che alla luce della complessita dell’IIS Beretta il gruppo di lavoro per il multilinguismo deve
essere costituito da un docente in possesso delle necessarie competenze per ogni plesso, di cui uno incaricato del
coordinamento

VISTA I’esigenza di reperire prioritariamente al proprio interno le professionalita necessarie per la costituzione dello
staff per la prevenzione della dispersione

VISTA la determinazione dirigenziale prot. n°1961 del 1° marzo 2024

EMANA

Il seqguente avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di docenti per lo svolgimento delle funzioni di
componenti del gruppo di lavoro per I’orientamento ¢ il tutoraggio per le STEM (in numero di tre, uno per ogni
plesso dell’IIS Beretta, di cui uno incaricato del coordinamento) e del gruppo di lavoro per il multilinguismo (in
numero di tre, uno per ogni plesso dell’IIS Beretta, di cui uno incaricato del coordinamento).

In caso di assenza di candidature per un plesso, é possibile in deroga che nei gruppi di lavoro entrino piu docenti
appartenenti ad un plesso.

Le attivita dei due gruppi di lavoro sono descritte in premessa.

L’avviso € diretto ai docenti a tempo indeterminato dell’Istituto d’Istruzione Superiore “Carlo Beretta” e che si
impegnano a rimanere in questo Istituto fino all’anno scolastico 2024-25.

Possono partecipare alla selezione i docenti che alla data di scadenza dell’avviso

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;

I docenti che intendono candidarsi al gruppo di lavoro per 1’orientamento e il tutoraggio per le STEM devono
appartenere a classi di concorso dell’area STEM ed avere un contratto a tempo indeterminato

I docenti che intendono candidarsi al gruppo di lavoro per il plurilinguismo devono appartenere a classi di
concorso dell’area lingue straniere 0 essere in possesso di una certificazione linguistica C1 ed avere un contratto
a tempo indeterminato

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.



Il compenso orario per l'attivita del gruppo di lavoro per ’orientamento e per il tutoraggio per le STEM di cui
sopra é di 34,00 euro lordo Stato. I tre membri dei due gruppi di lavoro dovranno svolgere attivita in orario
aggiuntivo nel periodo marzo 2024 — maggio 2025 per un totale di 118 ore, di cui 35 ore a testa per i due
componenti e 48 ore per il coordinatore.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Il compenso orario per l'attivita del gruppo di lavoro per il multilinguismo di cui sopra ¢ di 34,00 euro lordo
Stato. | tre membri dei due gruppi di lavoro dovranno svolgere attivita in orario aggiuntivo nel periodo
marzo 2024 — maggio 2025 per un totale di 53 ore, di cui 15 ore a testa per i due componenti e 23 ore per
il coordinatore.

Le attivita svolte dovranno essere documentate per mezzo di un modulo time sheet fornito
dall’amministrazione. | compensi maturati verranno versati a seguito di rendicontazione e di
finanziamento da parte dell’Unita di missione PNRR.

Criteri di selezione
Criteri di ammissione

Possesso titoli culturali di accesso Possesso del titolo di accesso all’insegnamento
Criteri di valutazione Punteggi
Altri titoli culturali attinenti alla figura richiesta (altra laurea, master di I e 1l Punti 2 per ogni titolo (max. 20)

livello; corsi di perfezionamento, pubblicazioni, corsi di specializzazione nel
settore di pertinenza)

Esperienze di funzione strumentale al PTOF Punti 3 per ogni titolo (max. 10)

Anzianita di servizio a tempo indeterminato
Punti 1 per ogni anno di servizio

Esperienze pregresse nei PON in qualita di esperto formatore Punti 2 per ogni esperienza
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor Punti 1 per ogni esperienza
Coordinamento di consigli di classe, dipartimento o di plesso Punti 1 per ogni titolo (max. 10 punti)
Certificazioni informatiche Punti 2 per ogni certificazione
Partecipazione a progetti Erasmus+ Punti 2 per ogni esperienza
Certificazione linguistiche Punti 2 per ogni titolo

Tutte le attivita si svolgeranno in orario aggiuntivo rispetto a quello d’obbligo determinato dal CCNL
nel periodo marzo 2024 — maggio 2025

Gli aspiranti all'incarico di esperto e di tutor dovranno produrre la domanda di

Partecipazione (allegato 1), il curriculum vitae in formato europeo con il quale evidenziare il possesso dei
requisiti professionali richiesti (allegato 2), I'Informativa Privacy (allegato 3) relativa all'autorizzazione
per il trattamento dei dati personali, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia
di protezione dei dati personali) e s.m.i. e del Regolamento UE/697/2016.

Il candidato deve allegare copia digitale di un documento di identita in corso di validita.




La domanda e i relativi allegati dovranno pervenire alla mail bsis00600c@istruzione.it, entro e non
oltre le ore 24,00 del 15 marzo 2024, specificando nell’oggetto nome e cognome-partecipazione avviso
PNRR Gruppo di lavoro STEM o PNRR Gruppo di lavoro Multilinguismo.

Il mancato arrivo entro la suddetta data non potra essere imputata alla scuola e causera ’esclusione
dalla selezione, cosi come il mancato assenso al trattamento dei dati o I’assenza degli allegati sopra
richiamati comportera lanon accettazione delladomanda.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida, se ritenuta congrua ed in linea con i requisiti professionali richiesti.

La valutazione dei titoli prodotti e la conseguente compilazione delle graduatorie saranno effettuate
utilizzando i criteri di valutazione inseriti nel presente bando a cura di una commissione di tre membri
nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del bando.

Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

La graduatoria provvisoria sara affissa all’albo della scuola e pubblicata sul sito web istituzionale.
E ammesso ricorso avverso la graduatoria provvisoria entro cinque giorni dalla data della pubblicazione della

stessa.

Il Dirigente scolastico
Stefano Retali



Allegato 1

DOMANDA DI CANDIDATURA

_|_sottoscritt

nat_ a (provincia di )il

e residente in (provincia di )
c.a.p. Via n.

tel. cell

e-mail

CODICE FISCALE

Chiede
Di essere ammess alla procedura di valutazione comparativa per conseguire 1’incarico di componente o
coordinatore del gruppo di lavoro (barrare nello spazio corrispondente I’incarico richiesto — componente o coordinatore):

Componente STEM Coordinatore STEM Plesso
Componente Coordinatore Plesso
Multilinguismo Multilinguismo

_ | sottoscritt , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n.445/2000 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

o Di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente
procedura di valutazione comparativa come specificato nell’allegato curriculum vitae in formato europeo.
e Dinon trovarsi in posizione di incompatibilita e/o conflitto di interesse

1 sottoscritt dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nell’avviso pubblico;

S| ALLEGANO ALLA PRESENTE DOMANDA (Allegato 1):

= Scheda riepilogativa titoli (allegato 2)
= Informativa privacy (allegato 3)

In fede




Scheda riepilogativa Titoli di

Allegato 2

(Cognome e nome)

Criteri

Punteggio

Titoli presentati e punteggio
a cura del candidato

Punteggio
A cura della
Commissione

Altri titoli culturali attinenti alla
figura richiesta (altra laurea,
master di | e Il livello; corsi di
perfezionamento, pubblicazioni,
corsi di specializzazione nel
settore di pertinenza)

Punti 2 per ogni titolo

Esperienze di funzione

strumentale al PTOF

Punti 3 per ogni
esperienza documentata

Anzianita di servizio:

Punti 1 per ogni anno di
servizioa T.I.

Esperienze pregresse nei PON in
qualita di esperto formatore

Punti 2 per ogni
esperienza

Esperienze pregresse nei PON in
qualita di tutor

Punti 1 per ogni
esperienza

Coordinamento di consigli di
classe, dipartimento o di plesso

Punti 1 per ogni titolo

Certificazioni informatiche

Punti 2 per ogni titolo

Certificazione linguistiche

Punti 2 per ogni titolo

Partecipazione a progetti
Erasmus+

Punti 2 per ogni
esperienza

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato

Firma




Informativa privacy — allegato 3

Informiamo che I’Istituto d’Istruzione Superiore “Carlo Beretta” di Gardone V.T., in riferimento alle finalita
istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva
e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per
I’erogazione di servizi formativi.

I dati personali verranno trattati in base a quanto previsto dall’art. 4 Codice Privacy e dall’art. 4 Regolamento
UE 2016/679, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui
vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

| dati personali raccolti nell’ambito del procedimento di selezione collegato saranno trattati per il tempo
necessario al completamento del procedimento amministrativo ed esclusivamente in relazione ad esso senza necessita di
espresso consenso secondo quanto previsto dall’art. 24 a) b) ¢) del Codice Privacy e dall’art. 6 b) e) del Regolamento
UE 2016/679. 1l conferimento di tali dati & obbligatorio perché in caso diverso il procedimento amministrativo non
potrebbe essere istruito e completato.

L’interessato ha i diritti di cui all’art. 7 Codice Privacy e art. 15 GDPR e precisamente i diritti di:

1. ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;
2. ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del trattamento; c) della

logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi
identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5, comma 2 Codice
Privacy e art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono
essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio
dello Stato, di responsabili o incaricati;

3. ottenere: a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; b) la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati; c) lI'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state
portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati
comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile 0 comporta un impiego
di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

4. opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano,
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di
limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’ Autorita
Garante

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante legale dell’Istituto.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria ed i componenti del gruppo
delle figure professionali di progetto

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) é I’ing. Renato Narcisi € raggiungibile all'indirizzo mail
info@netsenseweb.com

__| sottoscritt , ricevuta Uinformativa di cui all’art. 13 del D.Igs. 196/03 ed art. 13 Regolamento
UE 2016/679, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta
possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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